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Chevalier de la Légion d’Honneur depuis 2003, issue du monde civil, je suis membre de la SMLH depuis
2004.. J’ai pris, en 2022, la responsabilité de la présidence de la Section SMLH du Gers avec un sentiment
trés fort de I’engagement. J’y ai succédé au Général Robert Meille, qui lui-méme succédait au Colonel Serge

Briscadieu

Dés ma prise de responsabilité, a la lecture des orientations posées par le siege SMLH, plusieurs choses se
sont imposées a moi :
v La volonté de notre président I’ Amiral Alain Coldefy de mettre la SMLH au cceur de la nation
v L’ouverture de la SMLH aux problématiques actuelles de notre société dés lors que nous pouvons y
apporter une valeur ajoutée
v Le maintien et le renforcement de nos missions originelles d’Entraide et de Solidarité
v Une orientation forte en direction de la jeunesse, notre promesse d’avenir

Notre décoration nous oblige.

Alors que le monde bouge, que les inégalités se creusent et que la nature méme de I’avenir est plus que jamais
incertaine, il nous revient de prendre notre part a la construction d’une société plus solidaire et a développer

notre impact positif sur la société.

Ma feuille de route est donc claire et s’inscrit dans le schéma des orientations nationales et du projet associatif
2030, avec une ambition forte : Positionner la Section SMLH du Gers au service et au cceur du territoire

gersois, dans la traduction concretes de ces 5 axes.

Développer I’Entraide et la Solidarité

v" Porter le devoir de civisme, de mémoire et de transmission

v" Renforcer les liens intergénérationnels et orienter nos actions en direction de la jeunesse
v

v
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Développer un partenariat d’action et de mécénat élargi, construit autour de valeurs partagées.
Faire rayonner les valeurs promues par la SMLH.

L’expérience de ces deux premiéres années (2022-2023), m’a permis, avec I’appui du bureau, de rentrer en
phase avec le Projet Associatif SMLH 2030 afin d’en développer quelques axes.

Sur ces deux premieres années, nous avons développé des actions remarquées et nous avons eu le plaisir et

I’honneur d’étre récompensés par le Prix de I’Honneur En Action :

2022 : Label du prix de I’Honneur En Action pour la création du Prix SMLH du Gers des apprentis
2023 : Prix de ’Honneur En Action pour la lutte contre les discriminations et I’accompagnement de
Thibault Daurat, jeune espoir sportif dont le réve est de participer, a 20 ans, aux Jeux Paralympiques

de Paris en 2024

Pour autant, il est important de porter une attention particuliére sur nos points faibles afin d’y apporter les

corrections et évolutions nécessaires :
Une insuffisance des contacts avec les sociétaires de la section. Nous avons un devoir de vigilance et

d’entraide.
Une nécessaire prise en compte forte du devoir de mémoire et de transmission intergénérationnelle
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- Une organisation territoriale qui a eu un intérét certain lors de sa création, mais qui aujourd’hui ne
correspond plus a nos réalités d’action.
- Une communication interne et externe insuffisamment structurée. Le site SMLH 32 va enfin voir le jour.
Il devient un outil important et valorisant de notre communication interne et externe.

2024 sera donc I’année d’une profonde restructuration de 1’organisation et du fonctionnement de la section du
Gers pour répondre a :

- Une réorganisation territoriale de la section et une évolution des responsabilités

- Une plus grande proximité envers nos sociétaires auxquels nous devons présence et information

- Une mise en ceuvre élargie et plus participative du projet associatif SMLH 2030

Cela constitue un programme ambitieux mais je suis convaincue de sa réussite par la volonté et les
engagements de I’ensemble des membres du bureau pour la mise en ceuvre de nos missions dans le respect
des orientations du siege.

Avancons collectif et dans le sens du rayonnement de la SMLH

Bien cordialement a vous

Nicole ALQUIER
Présidente de la Section SMLH du Gers



